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Werkblad Scoringsinstrument Huber
bij leeractiviteit 2.3

Ga met elkaar in gesprek over welke scores (tussen 1 en 10) ieder zichzelf op dit moment 
zou geven wat betreft de zes pijlers voor positieve gezondheid. Teken jouw profiel in het 
spinnenweb. Nodig elkaar uit om het profiel te onderbouwen met concrete voorbeelden 
en bevraag elkaar op welk gezondheidsaspect je jezelf zou willen verbeteren. Druk dit ook 
uit met een score.
Geef in verschillende kleuren weer hoe jij jezelf op dit moment bij elk van de pijlers zou 
scoren (de huidige situatie) en hoe jij jezelf in de toekomst (bijvoorbeeld over een jaar) 
zou willen scoren. Wissel met een studiegenoot uit hoe ieder zijn profiel heeft ingevuld en 
bedenk met elkaar welke personen uit je informele of professionele netwerk daarbij tot 
steun kunnen zijn. Hoe zou jij op je stage of in je toekomstige beroep als sociale professio-
nal met dit instrument kunnen werken? 

Zoek op internet naar geschikte tools hiervoor, bijvoorbeeld bij: 
www.iph.nl

http://www.iph.nl
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Pijlers voor positieve gezondheid

Lichaamsfuncties
■ medische feiten
■ medische waarnemingen
■ fysiek functioneren
■ klachten en pijn
■ energie

Dagelijks functioneren
■ basis ADL
■ instrumentele ADL
■ werkvermogen
■ health literacy

Spirituele/
existentiële dimensie
■ zingeving/meaningfulness
■ doelen/idealen nastreven
■ toekomstperspectief
■ acceptatie

Mentaal welbevinden
■ cognitief functioneren
■ emotionele toestand
■ eigenwaarde/zelfrespect
■ gevoel controle te hebben/
 manageability
■ zelfmanagement en eigen regie
■ veerkracht, resilence, SOC

Sociaal-maatschappelijk
participeren
■ sociale communicatieve
 vaardigheden
■ betekenisvolle relaties
■ sociale contacten
■ geaccepteerd worden
■ maatschappelijke betrokkenheid
■ betekenisvol werk Kwaliteit van leven

■ kwaliteit van leven/welbevinden
■ geluk beleven
■ genieten
■ ervaren gezondheid
■ lekker in je vel zitten
■ levenslust
■ balans

10

8

6

4

2

0


	_GoBack

